ANEXQO N° (01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

érgano: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Unidad Orgénica UNIDAD DE SERVICIO GIENERALES
Cargo estructural NO APLICA

Clasificacion NO APLICA

Normbre del puesto JARDINERC

Dependenciz jerdrquica NO APLICA

Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

mantener en eptimas condiclones los [ardines de la institucion

FUNCIHONES DEL PUESTO
5 manteneer el cesped en optimas condiciones

2 Reger las area verdes de la institucion

3 mantener en censervacion los jardines y especios verdes de |a institucion

4 velar por el ciidade e integridad de las herramlentas, instrumentos entregades a su cargo
5 otrasfunciones que le sean asignados por el jefe inmedlate

6

7

8

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPERO DEL PUESTO

Pericdicidad de Ja Aplicacién temporal {marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal E Permanente E

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B} Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad regueridos C} ¢Colegiatura? .
Incompleta Completa DEgresado(a) I:IBachiller DT:’tulo/ Licenciatura Si D No .
Primaria D) éHabilitacion
profesional?
X Secundatia X
Técnlen Bislca .
{14 2 afios) estudios secundaria completo s [I No
Técnica Superior -
{3 4 4 afios)
Universitaris
]Maestn‘a | JEgresado | |Grado
IDoc‘coradc | |Egresado I |Gradc




CONOCIMIENTOS

A} Conotimientas téenicas principales requetides para el puesto (Ne se requiere sustentar con documentos):

conoelmiento en ardineria, plantas y abonos

B) Cursos yfo programas de espedializacidn reueridos y sustentados ton documentos:

€) Conodmlentos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominle Nivel de dominle
OFIMATICA iDICMAS / DIALECTO
No aplica Bdsleo Intermedlo Avanzado No zplica Baslco Intermedio Avanzado

Procesador de textos X nglés X

Hojas de célculo X Quechua X

Programa de presentaciones X Utros (Especificar) X

Otrus (Especificar} X Qtros (Especificar) X

Otros (Et;pecifica r} X Observacianes:

Otros (Especificar) X

Experiencia labora! general
Indique ef tiempe total de sxperienda laboral, ya sea eh e secter piblico o privado,

Idos gfios {02)

Experiencia labpral especifica
A. indigue el tlempoe de experiencia requeride para e puesto an la funcldn o |a materia:

upafio {01)

B. indique & tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

un afio {01)

C. En base 3 la experlencia requerlda para el puesto (parte A}, sefiale el tfempa requarido en el sector pablico:

lseis meses (06)

Qrros asp rell rios sobre ef requisito de experiencio, en case existiera algo adicional para ef puesto,

HABILIDADES O COMPETENCIAS

siniciativa

+ Adaptabilidad
atrabajo bajo presicn
*Respeto

«Etica

" REQUASITOS ADICIONALES




